
（ 計画 ・中間 ・ 最終　）

i
達成
値

j
達成
度

k
評価

i
達成
値

j
達成
度

k
評価

★★★

70% 68% 97% B 68% 97% B

90% 90%
100
%

A 89% 99% B

85% 87%
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%

A 84% 99% B

★★

自尊感情や自己
肯定感等を育成
する。

80%
100
%

125
%

A 84%
105

%
A

★

基礎体力の向上
を図る。
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44% 88% B 45% 90% B

B

保健教育・食育・
安全教育を充実
する。

90%
100
%

外部機関との連携を図っ
た各種訓練・指導教室等
を計画的に実施する。

学力調査の基礎
部分の通過率

41%
基本的生活習慣
の確立を図る。

51% C

１ 基礎・基本の学力の定着・向上を図る。
２ 人や自然，社会との関わりの中で感性を磨き，豊かな心を育てる。
３ 自ら健康で安全な生活をしようとする態度を育て，体力の向上・定着を図る。

94%

２月８月

73% 86% 80%

「読み・書き・計
算」の基礎・基本
を定着させる。

自己評価

宿題を提出した生
徒の割合

ｂ　経営理念
ミッション・ビジョン

c　中期経営目標を踏
まえた現状（進捗状
況）と今年度の重点

　明徳　中学校区　校番　２２　学校名　　明徳中学校　　　　

g　 指標
（効果を見とる目安）

111
%

A
100
%

111
%

A

９年間を見通した
表現力を育成す
る。

自ら健康で安全
な生活をしようと
する態度を育て，
体力の向上・定着
を図る。

人や自然，社会と
のかかわりの中
で感性を磨き，思
いやりに満ちた豊
かな心を育てる。

評価計画（中期経営目標を設定してから　１　・　２　・　３　年目）

〈ビジョン〉 （将来の学校像）
・学力向上を図る学校　　・規律正しく，安心できる学校
・夢を語りあえる学校

健
や
か
な
体
の
育
成

重点

帰りの会でドリルタイムを
実施する。

a　学校教育目標
確かな学力と豊かな心をもち，
たくましく生きる生徒を育成す
る。

d 中期（３年間）
経営目標

確
か
な
学
力
の
育
成

f　目標達成のための方策
（こんなことをして達成します）

e 短期（今年度）
経営目標

　明徳中学校区「学び方
マニュアル」を活用して家
庭学習の充実と定着を図
る｡

平成28年2月4日

豊
か
な
心
の
育
成

基礎・基本の学力
の定着・向上を図
るとともに，活用
できる力を伸ば
す｡

h
目標
値

平成２７年度　　評価計画及び自己評価

〈ミッション〉 （学校の使命）
小中一貫教育の推進により「知・徳・体」の基礎・基本の
徹底を図り，自立し社会に貢献できる人間を育成する。

体育の授業でのサーキッ
トトレーニングを実施し，
部活動との連携を図る。

外部機関・人材を
活用した各種訓
練・指導教室後の
肯定的評価の割
合

新体力テストの結
果

「論述」を取り入れた授業
を工夫し,実践する。

明徳中学校区学習ルー
ル「十のチャレンジ」を徹
底する。

全校生徒の協働を図り，
縦割り班による活動を充
実させる。

生徒アンケートの
肯定的評価の割
合

保護者との連携を図ると
ともに，個別の健康相談
を実施する。

生活リズムカード
の３点固定（起
床・就寝・家庭学
習）の目標が達成
できた生徒の割
合

85% B

アンケートによる
肯定的評価の割
合

単元の中で自分
の考えをノート等
に書いた生徒の
割合

80% 25% 31% D

【k：評価】 

Ａ：１００≦（目標達成）   B：８０≦（ほぼ達成）＜１００ 

Ｃ：６０≦（もう少し）＜８０  Ｄ：（できていない）＜６０  
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