
令和５年度 

  服務規律の確保に係る年間研修計画 

 

校番（１０）呉市立警固屋小学校 

月 研修内容 対象者 担当者 研修方法（資料等） 

１ 

学 

期 

４ 

教職員の服務について 

不祥事防止委員会の運営に

ついて 

全教職員 
校長 

教頭 

〇管理職による講話 

・「呉市立学校教職員服務規程」 

・「不祥事防止年間行動計画」 

５ 

パワハラ防止 

全教職員 
６年 

担任 

〇ロールプレイ，全体研修 

・「教職員による不祥事に向けた新たな研修プロ

グラム」 岡山県教育委員会 

６ 

出張・通勤・会計等の服務

と個人情報 全教職員 
事務 

主事 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員による不祥事に向けた新たな研修プロ

グラム」 岡山県教育委員会 

７ 

わいせつ・セクハラ防止 

全教職員 
５年 

担任 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員による不祥事に向けた新たな研修プロ

グラム」 岡山県教育委員会 

８ 

体罰防止 

全教職員 
４年 

担任 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員による不祥事に向けた新たな研修プロ

グラム」 岡山県教育委員会 

２ 

学 

期 

９ 

交通事故防止 

全教職員 
３年 

担任 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員による不祥事に向けた新たな研修プ

ログラム」 岡山県教育委員会 

１

０ 

個人情報の漏洩・紛失防止 

全教職員 
２年 

担任 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員の情報セキュリティー意識を高める

校内研修パッケージ」の活用 岡山県教育委員会 

１

１ 

飲酒運転防止 

全教職員 
１年 

担任 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員による不祥事に向けた新たな研修プロ

グラム」 岡山県教育委員会 

１

２ 

わいせつ・セクハラ防止 

全教職員 
特支 

担任 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員による不祥事に向けた新たな研修プロ

グラム」 岡山県教育委員会 

３ 

学 

期 

１ 

体罰防止 

全教職員 
養護 

教諭 

〇ＳＣによる講義・演習 

・小グループに分かれての討議 

・ロールプレイ 

２ 

個人情報の漏洩・紛失防止 

全教職員 専科 

〇小グループに分かれての事例分析，全体研修 

・「教職員の情報をセキュリティー意識を高める

校内研修パッケージ」の活用 岡山県教育委員会 

３ 

年間の研修のまとめ 

全教職員 
校長 

教頭 

〇年間の反省 

〇来年度に向けて 

 


