
令和４年度 蒲刈共同事務センター経営計画 

 

１ 経営目標 

 

   適正かつ効果的な共同事務をとおして， 

児童・生徒・教職員と関わり， 

教育活動と学校運営をつなぐ役割を果たし， 

信頼される学校づくりに貢献する。 

 

 

２ 重点目標と取組内容 

 

⑴  法的根拠に基づく適正かつ効果的な共同事務を行う 

 

   ア 給与サポートフォルダ，手引き等の加除整理 

  イ 標準フォルダによるデータの適正管理 

 

⑵  主体的に教育活動に関わり，学校運営とつなぐ役割を果たす。 

 

   ア 適正かつ効果的な予算執行と備品の有効活用 

   イ 学校諸費会計の適正化と改善 

 

⑶  信頼される学校づくりに貢献する 

 

   ア 専門性を向上させる OJTの充実と外部研修の還元・交流 

   イ 事務だより「かけはし」を活用した情報発信 

   ウ 信頼性の向上をめざしたホームページの更新 


